Zmluva o spracivani osobnych udajov
v stlade s poZiadavkami zédkona & 18/2018 o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len ,zakon o ochrane osobnych udajov") a Nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractivani osobnych
Gdajov a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(dalej len ,Nariadenie")

Prevadzkovatel: UB7C /ICHRTOUCE

sidlo: LjCHRTOUCE 2039 GF202 LENESEVY

1ICO: 003L? 361

DIC: 202122 5591

IC DPH:

Zapisany: v Obchodnom registrj Okresného stdu ............... 7o Yo [« [1-Y Lm— , VLG
Zastupeny: /hg . Marig, SIS

(dalej len ,Prevadzkovatel™)

Sprostredkovatel’: Obec Petrovany
sidlo: 082 53 Petrovany 317

1€0: 00327603

DIC: 2021225646

1€ DPH:

Zastupeny:
(dalej len ,,Sprostredkovatel™)

(Prevéadzkovatel a Sprostredkovatel dalej spolu len ako ,Zmluvné strany" alebo jednotlivo ako
L,Zmluvna strana®).

CL. I
UVODNE USTANOVENIA A PREDMET ZMLUVY

1. Sprostredkovatel poskytuje pre Prevadzkovatela sluzby v rdmci Persondlnej a mzdovej agendy
zamestnancov prevadzkovatela, v oblasti plnenia jeho povinnosti ako zamestnavatela
stvisiacich s pracovhym pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zéklade dohdéd o
pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane predzmluvnych vztahov a v oblasti
ekonomicko - u&tovnej agendy, kde Ucelom spractvania osobnych uUdajov je spraclvanie
objednavok, dodlych faktir a fakturacia odberatelom, styk s bankou, vedenie pokladne,
zabezpelovanie hotovostnych prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investi¢ného majetku (vratane automatického odpisovania) a drobného majetku, vedenie
jednoduchého/podvojného Gctovnictva organizacie a pod., ato na zaklade Zmluvy o vedeni
Uctovnictva (dalej len ,Hlavna zmluva“)zo dia............ccoeeeee.

5. Prevadzkovatel touto Zmluvou o spractvani osobnych Udajov (dalej len ,zmluva®“) poveruje
Sprostredkovatela spractvanim osobnych udajov na Ucely, v rozsahu a za podmienok, ktoré
st uvedené v tejto Zmluve a v Hlavnej zmluve. Predmetom tejto Zmluvy je aj vymedzenie
vzdjomnych prav a povinnosti Zmluvnych strdn pri spractvani osobnych udajov dotknutych
0s6b Sprostredkovatelom v mene Prevadzkovatela.

3. Zmluvné strany sa v sulade s poziadavkami zdkona o ochrane osobnych (dajov a Nariadenia
dohodli na vymedzeni podmienok spracuvania osobnych Udajov, spdsobe zabezpecenia ich
ochrany, ako aj na vymedzeni dalSich prav a povinnosti Zmluvnych stran v ramci plnenia
predmetu tejto Zmluvy. Tdto zmluva v plnom rozsahu nahradza vsetky doterajsie zmluvy, ich
dodatky alebo iné dojednania Zmluvnych stran vztahujice sa na podmienky spracuvania
a ochranu osobnych udajov.



CL. 11
POVAHA A UCEL SPRACUVANIA, TYP OSOBNYCH UDAJOV
A KATEGORIE DOTKNUTYCH 0SOB

Prevadzkovatel touto Zmluvou poveruje Sprostredkovatela spractvanim osobnych Udajov na
ucel:

a, vedenia Persondlnej a mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatela tak aby bol
naplneny Gcel zavazkového vztahu medzi Sprostredkovatelom a Prevadzkovatelom podla Cl. 1
bodu 1.

b, vedenia ekonomicko-t¢tovnej agendy tak aby bol naplneny G&el zédvézkového vztahu medzi
Sprostredkovatelom a Prevadzkovatelom podla Cl. 1 bodu 1.

Osobné udaje, ktoré sa budu na zaklade tejto Zmluvy spracuvat:
a, Personalna a mzdova agenda:

— meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,

—  rodné ¢&islo, datum a miesto narodenia,

- podpis,

- ¢islo dokladu totoZnosti,

- rodinny stav,

—  &tatna prisludnost, Statne obcianstvo,

—  trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,

- pohlavie,

- Udaje o vzdelani,

- sposobilost na pravne Ukony,

- poberanie pridavkov na deti,

- mzda, plat alebo platové pomery a dalsie financné nalezitosti priznané za vykon funkcie
alebo za vykon pracovnej ¢innosti,

- Udaje o odpracovanom case,

- Udaje o bankovom Ucte fyzickej osoby,

- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom,

- pefazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZené zamestnancovi vykonatelnym
rozhodnutim prisludnych organov,

—  neprdvom prijaté sumy davok socidlneho poistenia a ddéchodkov starobného
doéchodkového sporenia alebo ich preddavky, étatnych socidlnych davok, davok v
hmotnej nldzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi, peflaznych prispevkov na
kompenzaciu socialnych dbsledkov tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je
zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelhého rozhodnutia podla osobitného
predpisu,

—  ro¢ny uhrn vyplateného déchodku,

_  (daje o pracovnej neschopnosti,

—  Udaje o délezitych osobnych prekazkach v préci,

— Udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

— Udaje o zamestnavateloch,

—  pracovné zaradenie a defi zaciatku vykonu pracovnej Cinnosti,

—  Udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum narodenia,

- Udaje o manzelovi alebo manZelke, detoch, rodi¢och deti v rozsahu meno, priezvisko,
datum narodenia, rodné Cislo, adresa

— Udaje z potvrdenia o zamestnani,

—  Udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych obcanov,

—  Udaje o &erpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky,

_  (daje z dokladu o bezUhonnosti,

—  Udaje o priznani dochodku, o druhu déchodku,

- Udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplinkovej dochodkovej poistovne,

_  osobné udaje spractvané na potvrdeniach, osved&enia o absolvovanych skiskach a
vzdeldvacich aktivitach,

- Udaje uvedené v Zivotopise,

- iné:

- iné:




b, Ekonomicko - Gi¢tovna agenda:

- meno, priezvisko, titul,

— adresa trvalého pobytu,

- datum narodenia,

— druh a &islo dokladu totoznosti,

— adresa prechodného pobytu,

- telefdnne dislo,

- e-mailova adresa,

- podpis,

_  (islo bankového Gctu fyzickej osoby.

Dotknutymi osobami v zmysle tejto Zmluvy su:

a, Personalna a mzdova agenda: uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyZivované deti zamestnancov, rodi¢ia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby, byvali zamestnanci.

b, Ekonomicko - Uétovna agenda: fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela,
dodavatelia a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov a odberatelov,
zastupcovia dodavatelov a odberatelov.

Pravnym zakladom spractvania osobnych Gdajov v predmetnom IS predstavuje:

a, Personalna a mzdova agenda: Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni
neskor&ich predpisov, zékon &. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich
predpisov, zdkon ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zadkon &. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorSich
predpisov, zédkon &. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢ 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 286/1992 Zb. o
daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik préace v
zneni neskor&ich predpisov, zakon & 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon & 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zdkon &. 583/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach
Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

b, Ekonomicko - Gétovna agenda: Zakon & 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky
v zneni neskorgich predpisov, Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorgich predpisov, zdkon NR SR ¢&. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon & 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich
predpisov, zékon o ochrane osobnych Gdajov a suvisiace pravne predpisy v platnom zneni,
z&kon &. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zakonom
NR SR &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v zneni neskorsich predpisov, zakonom NR SR
461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakonom NR SR
563/2009 Z. z. o sprave dani (dafovy poriadok) v zneni neskorsich predpisov, zdkon
40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorgich predpisov, zédkon ¢&. 152/1994 Z. z. o
socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorgich predpisov, zékon & 311/2001 Z. z., Zdkon NR SR &. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢&. 43/2004 Z. z. o starobnom
déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, Zakon NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni
z4kona NR SR &. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskoréich predpisov, Zakon ¢&. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorsich
predpisov, Zakon €.283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni jeho doplnkov.
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5. Spracovatel'skymi operaciami v zmysle tejto Zmluvy su:

a, Personalna a mzdova agenda:
A | Nahliadanie A | Oboznamovanie sa A | Ziskavanie
A | Zhromazdovanie N | Sirenie A | Zaznamenavanie
A | Usporaduvanie A | Prepracuvanie A | Zmena
A | Vyhladavanie N | Prehliadanie N | Preskupovanie
A | Kombinovanie N | Premiestfiovanie A | Vyuzivanie
A | Uchovavanie N | Kopirovanie N | Blokovanie
A | Likvidacia N | Cezhrani¢ny prenos N | Poskytovanie
A | Spristupfiovanie Zverejnovanie Iné:

Iné: Iné: Iné:

(oznadte spracovatelské operacie zvIa&t tak, aby vysledny zoznam korespondoval s ¢l. II. bodom 1
tejto Zmluvy, pricom oznaenie pismena A - znamena Ano (sprostredkovatel vykonava
spracovatelski operaciu), N - znamena Nie (sprostredkovatel nevykonava spracovatelsku

operaciu)

b, Ekonomicko - Gtétovna agenda:

Nahliadanie Oboznamovanie sa Ziskavanie
Zhromazdovanie Sirenie Zaznamenavanie
Usporaduvanie Prepracuvanie Zmena
Vyhladavanie Prehliadanie Preskupovanie
Kombinovanie Premiesthovanie Vyuzivanie
Uchovavanie Kopirovanie Blokovanie
Likvidacia Cezhrani¢ny prenos A | Poskytovanie
Spristupnovanie Zverejnovanie Iné:

Iné: Iné: Iné:

Sprostredkovatel’ poskytuje Prevadzkovatelovi stcin
plnenie Ucelu tejto Zmluvy a Hlavnej zmluvy, za
dodrziavanie prislunych ustanoveni vSeobecne

(oznacte spracovatelské operacie zvla&t tak, aby vysledn
tejto Zmluvy, pricom oznacenie pismena A - znamena
spracovatelskii operaciu), N -
operaciu)

Sprostredkovatel je opravneny spractuvat osobn
Zmluvy a Hlavnej zmluvy,
nevyhnutne nutnd k dosiahnutiu Géelu spracovania podla tejto Zmluvy.

nie vsak dlhsie,

znamend Nie (sprostredkovatel

€L. 111
DOBA SPRACUVANIA

Cl. IV

y zoznam kore$pondoval s ¢l. II. bodom 1
Ano (sprostredkovatel vykonava

nevykonava spracovatelsku

POVINNOSTI SPROSTREDKOVATELA

Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov.

Sprostredkovatel
Prevadzkovatela na iné, ne
Sprostredkovatel
s pravnymi

sa

predpismi

zavazuje

je povinny spractvat osobné udaje pos
vztahujucimi sa na spracuvani
spracuvanych osobnych tdajov, najma v stlade s Nariaden

nevyzivat

’ .

Gdajov a jeho vykonavacimi predpismi.

Sprostredkovatel’ je opravneny spracuva

Zmluvy, pricom ma povinnost, okrem iného:
a) spracuvat osobné Udaje len na uréené ucely;

b) spracuvat len také osobné Udaje, ktoré rozsa

c) udrziavat osobné udaje ziskané na rozdie
boli spractivané iba spdsobom, ktory zo
d) spractivat iba spravne, kompletné a
spractvania a nalozit s nespravnymi a nekompletnymi Gdajmi

e) spracuvat osobné uda

.

a st nevyhnutné pre jeho dosiahnutie;

o ochrane osobnych Gdajov a Nariadenim;

,

v rozpore s Nariadeni

je v sulade s dobrymi mravmi

predpismi a ani ich neobchadza.

a nezdruzovat
¥ Prevadzkovatelom urcené ucely.

kytnuté Prevédzkovatelom v sulade
e osobnych udajov a bezpe&nost
im, zékonom o ochrane osobnych

osobné

é (daje Prevadzkovatela po dobu Gcinnosti tejto
ako po dobu (v kazdom jednotlivom pripade)

nost a spolupracu v rozsahu potrebnom na
bezpetenie ochrany osobnych udajov a
zavaznych pravnych predpisov,

najma

Udaje ziskané od

{ len tie osobné Udaje, ktoré zodpovedaju ucelu tejto

hom a obsahom zodpovedajl uréenému ucelu

Ine G&ely oddelene a zabezpecit, aby osobné Udaje
dpoveda Uéelu, pre ktory boli zhromazdené;
aktudlne osobné UGdaje vo vztahu k Gcelu ich

v stlade so zakonom

a konat spdsobom, ktory nie je
m, zakonom o ochrane osobnych tdajov, ani inymi pravnymi




10.

11.

1.2

Sprostredkovatel sa zavdzuje, Ze spraclivané osobné udaje nepouzije v rozpore s opravnenymi
zaujmami dotknutych os6b, nebude poékodzovat ani ohrozovat ich prava a pravom chranené
zaujmy a svojim konanim nebude neopravnene zasahovat do prava na ochranu ich osobnosti
a stukromia.

Sprostredkovatel nesmie poskytnut osobné udaje a ani ich Cast akejkolvek tretej osobe, a to

ani pre nekomeréné vyuZitie, s vynimkou pripadov, kedy je povinny poskytnut osobné udaje

na zaklade platného pravneho predpisu, alebo so stihlasom Prevadzkovatela v pripade, ak ide

o dalgieho sprostredkovatela (subdodavatela) podla ¢I. VI.

Sprostredkovatel’ sa zavazuje zaistit, 7e ani on, ani jeho sprostredkovatel (ak dalSieho

sprostredkovatela Prevadzkovatel' povolil) nebude poskytovat osobné Udaje mimo krajin

Eurdpskej Unie a Eurépskeho hospodarskeho priestoruy, ibaze by stakymto poskytnutim

vyslovil Prevédzkovatel' pisomny suhlas a cezhrani¢ny prenos bol uskuto¢neny az potom,

¢o bola zaistena nalesitd ochrana osobnych (dajov v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi
na ochranu osobnych udajov, ¢o mdze zahffiat aj uzatvorenie étandardnych zmluvnych
doloZiek zo strany sprostredkovatela, ak sprostredkovatel splni vSetky dalSie poZziadavky
nevyhnutné k tomu, aby predanie osobnych Gdajov bolo plne v stlade s bezpecnostnymi
dtandardami Prevadzkovatela. Sprostredkovatel je povinny vopred pisomne informovat

Prevadzkovatela o kazdom prenose osobnych Udajov do tretej krajiny.

Sprostredkovatel' je povinny okamzite a uplne reagovat na akékolvek Ziadosti zo strany

Prevadzkovatela alebo organu verejnej moci, dozorného organu a Uradu na ochranu osobnych

Gdajov tykajlcich sa spractivania a ochrany osobnych uddajov.

Sprostredkovatel je povinny do 24 hodin oznamit Prevadzkovatelovi, ze obdrzal predvolanie

alebo stdny alebo spravny prikaz organu verejnej moci pozadujlci pristup k osobnym udajom

Prevadzkovatela, alebo ich predloZenie. V takychto pripadoch mé& Prevadzkovatel mozZnost sa

branit a Sprostredkovatel je povinny poskytnut Prevadzkovatefovi véetku potrebnl stéinnost.

Sprostredkovatel’ je povinny bezodkladne, najneskor vdak do 3 pracovnych dni oznamit

Prevadzkovatelovi (a dorudit mu kopie relevantnych dokumentov) akékolvek Ziadosti,

staznosti, ozndmenia ¢ akékolvek iné formy komunikacie, ktoré obdrzi od dotknutych osdb

v stivislosti so spractivanim osobnych tdajov na zaklade tejto Zmluvy a je povinny okamzite

postupovat podla pokynov prevadzkovatela v reakcii na tak(to komunikaciu. Sprostredkovatel

je povinny prevadzkovatelovi poskytnut aklkolvek nevyhnutnd sudinnost k vybaveniu
akejkolvek komunikacie, ktor( prevadzkovatel alebo sprostredkovatel obdrzal v stvislosti

s pravami dotknutych oséb v sulade s ¢lankami 12 az 23 Nariadenia.

Sprostredkovatel je povinny okamzite informovat Prevadzkovatela o akychkolvek problémoch

pri plneni tejto Zmluvy, ako aj o akychkolvek okolnostiach tykajucich sa zavazného porusenia

povinnosti sprostredkovatela pri spracivani a ochrane osobnych Gdajov. V takomto pripade su
sprostredkovatel' a prevadzkovatel povinni spolupracovat na odstraneni problémov a/alebo
zamedzeni alebo naprave takéhoto porusenia.

a) Sprostredkovatel' sa zavazuje pomahat Prevadzkovatelovi pri zabezpeceni plnenia
povinnosti podla ¢lankov 32 az 36 Nariadenia s prihliadnutim na povahu spracuvania
a informéacie dostupné sprostredkovatelovi.

b) Po ukonceni poskytovania sluzieb tykajucich sa spracuvania na zadklade rozhodnutia
Prevadzkovatela Sprostredkovatel  vsetky osobné Udaje vymaze alebo vrati
prevadzkovatelovi a vymaze - véetky existujuce kopie, ak pravo Unie alebo pravo
glenského &tatu nepozaduje uchovavanie tychto osobnych udajov.

c) Sprostredkovatel’ poskytne Prevadzkovatelovi véetky informdcie potrebné na preukazanie
splnenia povinnosti stanovenych v ¢lanku 28 Nariadenia a umozni audity, ako aj kontroly
vykondvané Prevadzkovatelfom alebo inym auditorom, ktorého poveril prevadzkovatel,
a prispieva k nim.

d) Sprostredkovatel je povinny bezodkladne informovat Prevadzkovatela, ak sa podla jeho
nazoru pokynom Prevédzkovatela poruéuje Nariadenie alebo iné pravne predpisy Unie
alebo &lenského &tatu tykajuce sa ochrany udajov. Sprostredkovatel je dalej povinny bez
zbyto¢ného odkladu po tom, o sa o poruseni dozvedel, oznamit porusenie bezpecnosti
osobnych tdajov kontaktnej osobe:

Titul, meno a priezvisko: Viera Mihalyiova
Telefénne Cislo: 0915 334 243
e-mailova adresa: mihalyiova.pamobce@juko.sk

e) Sprostredkovatel v zmysle ¢lanku 82 ods. 2 Nariadenia zodpovedd za Skodu spbsobenu
spracivanim osobnych udajov len vtedy, ak neboli splnené povinnosti, ktoré sa
Nariadenim ukladaju vyslovne sprostredkovatefom, alebo ak konal nad réamec alebo
v rozpore s pokynmi Prevadzkovatela, ktoré boli v silade so zakonom.

Sprostredkovatel sa zavazuje dodrsiavat vdetky povinnosti, ktoré mu dalej vyplyvaju

2 Nariadenia a zakona o ochrane osobnych tdajov a ktoré neboli uvedené v predchadzajucom

odseku, a to najma, nie vak vylucne:



a) povinnost viest zaznamy o sp,racovatel’sk;’/ch ¢innostiach (&l. 30 ods. 2 Nariadenia),

b) povinnost spolupracovat s Uradom na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky
v ramci dozoru (¢l. 31 Nariadenia),

¢) povinnost vymenovat zodpovednl osobu za splnenia podmienok uvedenych v ¢l. 37
Nariadenia.

Cl.v
ZABEZPECENIE OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Prevadzkovatel vyhlasuje, e pri vybere sprostredkovatela dbal na odbornt, technickd,
organizaén( a personalnu spdsobilost sprostredkovatela a jeho schopnost zarutit bezpe¢nost
spractvanych osobnych Udajov dotknutych 0sdb technickymi, organizaénymi a personalnymi
opatreniami, zodpovedajlcimi spésobu spracuvania osobnych tdajov, pricom bral do Gvahy
najmé pouzitelné technické prostriedky, dovernost a délezitost spracivanych osobnych
Gdajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré su spdsobilé narusit bezpe¢nost alebo funkénost
informaéného systému.

Sprostredkovatel’ je povinny chranit osobné uUdaje pred ich ndhodnym alebo nezakonnym
zni¢enim, stratou, zmenou, neopravnenym poskytnutim osobnych tdajov, ktoré sa prenasaju,
uchovévaju alebo inak spraclivaju, pred neopravnenym pristupom k nim, ako aj pre
akymikolvek inymi  nepripustnymi sposobmi spracuvania (dalej len ~porusenie
bezpeénosti“).Sprostredkovatel’ na tento G¢el prijme primerané technické a organizacné
opatrenia zodpovedajuce sposobu a Ggelu spracivania, a to formou a za podmienok
ustanovenych Nariadenim a zdkonom o ochrane osobnych Gdajov. Sprostredkovatel” berie do
Gvahy najma pouzitelné technické prostriedky, dévernost a ddlezitost spracivanych osobnych
ddajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré su sposobilé narudit bezpe¢nost alebo funkénost
kazdého informaéného systému.

V pripade porusenia bezpeclnosti je Sprostredkovatel’ povinny prijat primerané napravné
opatrenia ihned, ako je to mosné. Okrem toho Sprostredkovatel bezodkladne poskytne
Prevadzkovatelovi véetky relevantné informacie, o ktoré ho Prevadzkovatel v suvislosti
s porudenim bezpeénosti poziada. Sprostredkovatel’ je povinny poskytnut Prevadzkovatelovi
véetku potrebnu st&innost za U¢elom odstranenia nasledkov porusenia bezpecnosti.
Sprostredkovatel' je povinny sachovavat mlcanlivost o osobnych (dajoch ziskanych od
Prevadzkovatela alebo s ktorymi pride do styku; tie nesmie vyuzit ani pre svoju potrebu, ani
ich nesmie zverejnif a nikomu poskytnut ani spristupnit bez predchadzajliceho pisomného
sthlasu Prevadzkovatela, okrem pripadov, ak poskytnutie je nevyhnutné na zabezpelenie
spractvania osobnych U(dajov podla tejto Zmluvy alebo povinnost poskytnutia osobnych
Gdajov vyplyva z osobitnych pravnych predpisov alebo z rozhodnutia organu verejnej moci;
tuto miéanlivost sa Sprostredkovatel' zavazuje zachovéavat aj po skonceni poverenia.
Sprostredkovatel’ je povinny viest evidenciu o akomkolvek poskytnuti osobnych Gdajov podla
predchadzajucej vety, a to po celtl dobu trvania tejto Zmluvy.

Sprostredkovatel sa zavazuje umoznit pristup k Udajom ziskanym priamo od Prevadzkovatela
alebo k udajom ziskanym v suvislosti so spracuvanim osobnych Udajov v mene
Prevadzkovatela len opravnenym/poverenym osobam (zamestnancom, zastupcom alebo inej
osobe, ktord pracuje v mene alebo pre Sprostredkovatela, alebo na zaklade jeho pokynov
alebo pod jeho dohladom), a iba v rozsahu nevyhnutnom na zabezpedenie Uelu spracuvania
osobnych udajov. Sprostredkovatel je povinny poudit fyzické osoby, ktoré maju pristup
k osobnym Gdajom, o ich pravach a povinnostiach pri ochrane osobnych udajov vyplyvajucich
z predpisov, ako aj o zodpovednosti v pripade ich porusenia, vratane povinnosti zachovavat
mléanlivost a dévernost osobnych udajov podla Nariadenia, zékona o ochrane osobnych
Gdajov a pravidiel bezpecnosti spracuvania osobnych Udajov. Sprostredkovatel zodpoveda za
dodr¥iavanie mi¢anlivosti podla tejto Zmluvy zo strany nim poverenych osdb. Prevadzkovatel
moze vyzadovat predloZenie dokumentov preukazujucich sulad s poZziadavkami uvedenymi
v tomto bode Zmluvy.

1. vI
SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV PROSTREDNICTVOM
DALSIEHO SPROSTREDKOVATELA (SUBDODAVATEL)

Sprostredkovatel sa zavazuje, Ze spractvanie osobnych Udajov bude vykondvat osobne, tzn.
len prostrednictvom svojich zamestnancov alebo inych 0s6b v obdobnom pomere.

V pripade, ak Sprostredkovatel ma zamer spracuvat osobné (daje aj prostrednictvom dalSich
sprostredkovatelov (dalej len: ,subdodavatelov"), je povinny o tejto skutoénosti informovat
Prevadzkovatela a poziadat o jeho pisomny suhlas, ato v lehote do 30 dni pred dhiom
zamyélaného spractvania osobnych Gdajov  prostrednictvom  subdodavatelov. Spolu
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so ziadostou o suhlas predlozi Sprostredkovatel’  Prevadzkovatelovi informacie
o subdodavatelovi s dokladmi, ktoré st potrebné pre jeho &innost v takom rozsahu, aké by
boli potrebné pre vykondvanie spracuvania osobnych (dajov Sprostredkovatefom.
Bez predchadzajuceho pisomného suhlasu Prevadzkovatela so spracivanim osobnych Udajov
prostrednictvom subdodavatela nie je Sprostredkovatel  opravneny uzatvorit
so subdodavatelom zmluvny vztah, tykajuci sa spractvania osobnych tdajov dotknutych 0s6b
v mene Prevadzkovatela.

V pripade spractvania osobnych udajov prostrednictvom subdodavatela, Sprostredkovatel
v celom rozsahu zodpovedd Prevadzkovatelovi za U(kony alebo opomenutie konania
subdodavatela. Subdodéavatel smie spracivat osobné (daje iba osobne, tzn. len
prostrednictvom svojich zamestnancov alebo inych oséb v obdobnom pomere.
Sprostredkovatel berie na vedomie, Ze ustanovenia tejto Zmluvy upravujuce zodpovednost,
pradva a povinnosti Sprostredkovatela, sa v rovnakom rozsahu vztahuji na subdodavatela.
Sprostredkovatel je povinny obozndmit subdodavatela s uvedenymi skuto&nostami.

V pripade veobecného pisomného povolenia Sprostredkovatel” informuje Prevadzkovatela
o akychkolvek  zamys$lanych  zmendch v slvislosti s pridanim  alebo nahradenim
subdodavatelov, aby mal Prevadzkovatel moznost namietat voci takymto zmenam.

Kazda osoba konajlica na zaklade poverenia Sprostredkovatela, ktord ma pristup k osobnym
Gdajom, mbze spracovavat takéto osobné udaje len na zdklade pokynu Prevadzkovatela,
pokial nie je povinna tieto Udaje spracovat podla platnych pravnych predpisov.
Sprostredkovatel prijme opatrenia na zabezpecenie splnenia tejto poziadavky.
Sprostredkovatel bude spracivat osobné Udaje prostrednictvom tohto Subdodévatela,
Prevadzkovatel podpisom tejto Zmluvy potvrdzuje a suhlasi, Ze osobné udaje budu
spracovavané tymto Subdodavatelom:

Cl. vII
DOBA TRVANIA A ZANIK ZMLUVY

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu trvania Hlavnej zmluvy. ‘

Sprostredkovatel' je opravneny zacat spractivat osobné Udaje dotknutych oséb odo dia

udinnosti tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze platnost tejto Zmluvy zanika:

a) dohodou Zmluvnych stran;

b) zdnikom Hlavnej zmluvy.

Prevadzkovatel je opravneny odstUpit od tejto Zmluvy v pripade, ak:

a) Sprostredkovatel porusi tito Zmluvu podstatnym spsobom;

b) Sprostredkovatel porusi tito Zmluvu nepodstatnym spbsobom a nezjedna napravu v lehote
stanovenej Prevadzkovatelom, ktord nesmie byt kratsia ako pat pracovnych dni.

Za podstatné porusenie tejto Zmluvy sa povazuje:

a) ak Sprostredkovatel' neprijal primerané technicke, organizaéné a persondlne opatrenia
podla Nariadenia a zékona o ochrane osobnych tdajov;

b) porudenie ktorejkolvek z povinnosti Sprostredkovatela podla ¢l. IV tejto Zmluvy;

c) porudenie ktorejkolvek z povinnosti Sprostredkovatela v suvislosti s bezpeénostou
osobnych udajov podla ¢l. V tejto Zmluvy;

d) porudenie ktorejkolvek z povinnosti Sprostredkovatela podla ¢él. VI tejto Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy musi byt pisomné a jeho ucinky nastavaju dfiom dorucenia pisomného

oznamenia o odstUpeni od Zmluvy druhej Zmluvnej strane.

Povinnosti Sprostredkovatela vo vztahu k osobnym udajom sa po zaniku tejto Zmluvy

spravuju prisludnymi pravnymi predpismi a ¢l. VIII tejto zmluvy.

Cl. VIII
POVINNOSTI SPROSTREDKOVATELA PO ZANIKU ZMLUVY

V pripade zéniku tejto Zmluvy z akéhokolvek dévodu je Sprostredkovatel povinny bezodkladne
poskytnut Prevadzkovatelovi véetku potrebnu st¢innost pre Uclely zabezpelenia kontinuity
spractvania osobnych udajov podla poziadaviek Prevadzkovatela, ato najmd odovzdat
databazy obsahujice osobné udaje Prevadzkovatelovi alebo nim urenej osobe, pripadne
zabezpetif prevzatie procesu spractvania osobnych udajov Prevadzkovatelom alebo nim
urcenou osobou.



Po zabezpeéeni tejto povinnosti je Sprostredkovatel povinny bezodkladne zlikvidovat osobné
Udaje spracivané automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami spraclivania
podla tejto Zmluvy. Sprostredkovatel je na Uucely likviddcie osobnych U(dajov povinny
zabezpetit, aby véetky osobné (daje, vratane ich képii, ktoré mu boli v suvislosti s touto
Zmluvou poskytnuté alebo ktoré ziskal pri plneni tejto Zmluvy, boli vymazané zo vsetkych
systémov a prostriedkov Sprostredkovatela.
Pre vylUcenie pochybnosti plati, e Sprostredkovatel' je povinny zabezpedit véetky povinnosti
podla tohto &ldnku Zmluvy na vlastné naklady.
Povinnost poskytnutia stéinnosti pre zabezpeclenie kontinuity spracivania osobnych udajov
podla &. VIII. bodu 1 sa povazuje za splnenl v pripade, ak Prevadzkovatel' bez vyhrad
akceptuje véetky Sprostredkovatelom odovzdané osobné Gdaje vratane ich Struktdry
a relevantnych informacii.
Povinnost likvidacie osobnych Gdajov podla ¢&l. VIII bodu 2 sa povazuje za splnent v pripade,
ak Prevéadzkovatel bez vyhrad akceptuje potvrdenie Sprostredkovatela preukazujice likvidaciu
véetkych osobnych udajov spracivanych Sprostredkovatelom podla tejto Zmluvy.
Pokial’ Sprostredkovatelovi vyplyva z pravnych predpisov povinnost uchovat udaje, ktoré by
inak podliehali povinnostiam podla ¢&l. VIII bodu 1 a 2, je povinny o tejto skutocnosti pisomne
upovedomit Prevadzkovatela s uvedenim $pecifikacie pravneho dévodu na uchovanie udajov
a rozsahu takychto Udajov. V takom pripade Sprostredkovatel neporu$i povinnosti podla ¢l.
VIII bodov 1 a 2 a jeho povinnost ochrany osobnych tdajov tym nie je po zaniku tejto Zmluvy
dotknuta.
€l. 1X
DOHODA O SANKCIACH A ZODPOVEDNOST SPROSTREDKOVATELA ZA SKODU

Sprostredkovatel’ zodpoveda za to, Ze spracuvanie osobnych Udajov bude plne zodpovedat
véetkym poziadavkdm a $pecifikdm uvedenym v tejto Zmluve. Sprostredkovatel’ zodpoveda
Prevadzkovatelovi za &kodu spdsobend porudenim povinnosti podla tejto Zmluvy. Za Skodu
vzniknuté  Prevadzkovatelovi sa na UGlely tejto Zmluvy povaZzuje aj pokuta ulozena
Prevadzkovatelovi prisluénym orgdnom dozoru, ktord je nasledkom porusSenia tejto Zmluvy
Sprostredkovatelom.

Sprostredkovatel je povinny uhradit vzniknutd Skodu na zdklade pisomnej vyzvy
Prevadzkovatela dorucenej Sprostredkovatelovi na adresu uvedenu v tejto Zmluve, alebo na
inG Sprostredkovatelom ozndmenu adresu.

Cl. X
OSOBITNE USTANOVENIA

Sprostredkovatel je povinny zaobchadzat so spractivanymi osobnymi Udajmi ako s dévernymi
informaciami. Povinnost ml&anlivosti o spractvani osobnych tdajov podla tejto Zmluvy trva aj
po zaniku tejto Zmluvy.

Sprostredkovatel dalej berie na vedomie, Ze porugenie povinnosti podla tejto Zmluvy méze pre
Prevadzkovatela predstavovat reputaéné riziko a spésobenie Skody v dosledku narusenia alebo
straty reputécie u klientov a obchodnych partnerov. Sprostredkovatel sa zavazuje postupovat
pri plneni tejto Zmluvy tak, aby nijakym spésobom neposkodil reputdciu Prevadzkovatela.
Sprostredkovatel' berie na vedomie a je uzrozumeny s tym, Ze touto Zmluvou nenadobuda
Yiadne pradva kosobnym Udajom, okrem prava spracivat osobné (daje v mene
Prevadzkovatela v stlade a za podmienok uvedenych v tejto Zmluve.

Sprostredkovatel' je povinny informovat Prevadzkovatela bez zbyto¢ného odkladu
o akychkolvek tazkostiach pri plneni povinnosti podla tejto Zmluvy. V takychto pripadoch
Sprostredkovatel prijme ihned, ako je to moZné, vietky potrebné opatrenia na zabezpecenie
ochrany osobnych Udajov a nasledne bude pokraovat v stlade s pokynmi Prevadzkovatela, ak
mu budu takéto pokyny vydané.

) . CLx1
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluvu je mozné menit a dopliat len po vzdjomnej dohode Zmluvnych stran vylucne
vo forme pisomného dodatku k tejto Zmluve, inak sa Ziadna zo Zmluvnych strdn nemoze
dovoldvat dodatku, resp. zmeny zmluvne dohodnutych podmienok.

Zmluva je pravne zavazna aj pre pripadnych pravnych nastupcov Zmluvnych stran.

Prava a povinnosti Zmluvnych strén v suvislosti so spractivanim osobnych udajov sa spravuju
Nariadenim, ak v tejto Zmluve nie je upravené inak.
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Zmluvné strany sa dohodli, ze vetky pravne vztahy vyslovne neupravené touto Zmluvou sa
riadia véeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike. Prislusnym
sidom je véeobecny sud Prevadzkovatela.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri kazdej zmene svojich identifikacnych Udajov alebo
kontaktnych osdb je kazdd Zmluvna strana povinna oznamit druhej Zmluvnej strane tuto
zmenu bez zbyto¢ného odkladu.

Pokial' Zmluvné strany svojim konanim alebo opomenutim zmaria dorucenie pisomnosti a
pisomnost posta vrati ako nedorucent, ucinky doruéenia nastavaju v den, ked bude
pisomnost/zésielka vratend odosielatelovi. U¢inky dorucenia nastavaju aj vtedy, ak adresat
odmietne prevziat pisomnost. V pripade dorucovania oznameni elektronickou e-mailovou
formou v pracovny defi po 17:00 hod alebo v def pracovného pokoja sa e-mail povazuje za
dorueny 0 09:00 hod v najblizéi nasledujici pracovny defi. Na ucely dorucenia podla
predchadzajlicej vety sa aplikuje miestny cas prijemcu e-mailu.

Zmluvné strany sa dohodli, ze kontaktnou osobou Prevadzkovatela na Gcely tejto Zmluvy je:
Titul, meno a priezvisko:
Telefénne Cislo:
e-mailova adresa:
Zmluvné strany sa dohodli, Ze kontaktnou osobou Sprostredkovatela na Gcely tejto Zmluvy je:
Titul, meno a priezvisko: Ing. Jan Lenko, starosta obce

Telefénne Cislo:  051/7797701

e-mailova adresa: Petrovany@petrovany.sk

Zmluvné strany vyhlasuji, e si tito Zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli a na znak bezvyhradného suhlasu s jej obsahom ju podpisali slobodne, vazne, nie
v tiesni, ani nie za ndpadne nevyhodnych podmienok.

T4to zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden obdrzi kazda Zmluvna
strana.

10. Zmluva nadobuda platnost a G&innost diiom jej podpisania obidvomi Zmluvnymi stranami.



